
IM BBE-FOKUS 1 

Diversity und Engagement – 

Das Infoblatt zum BBE-Fokus im Monat Mai 2016 

Diversity und Engagement: Worum geht es? 

Die Überwindung homogener Strukturen durch ein aktives Diversity-Management kommt 

aus dem Wirtschaftssektor, betrifft aber ebenso Staat und Zivilgesellschaft. Dabei geht es um 

faire Chancen für die Individuen, unabhängig von ihren jeweiligen Eigentümlichkeiten und 

gleichzeitig um den Erfolg von Organisationen und Institutionen, die auf Verankerung in ei-

ner vielfältigen Gesellschaft und Kreativität angewiesen sind. 

Diversity und Engagement: Hintergrund und Anlass 

Im Dezember 2006 wurde die Charta der Vielfalt von Daimler, der BP Europa SE, der Deut-

schen Bank und der Deutschen Telekom ins Leben gerufen. Der Verein Charta der Vielfalt, 

der alljährlich u.a. den Diversity-Tag organisiert, startet deshalb am 12. April 2016  die Kam-

pagne „10 Jahre. 10 Städte. Die Charta der Vielfalt on Tour“. Der 4. Diversity-Tag, an dem 

sich das BBE seit Beginn beteiligt, um Diversity zu fördern, findet am 7. Juni 2016 statt. 

Diversity und Engagement: Engagementpolitische Perspektive 

Die Eigensinnigkeit der AkteurInnen sollte zu einem positiven Klima für Diversität sorgen, 

denn im Zentrum von Diversity steht die besondere Persönlichkeit des Einzelnen. Gleichwohl 

zeigen auch Engagementstrukturen starke Homogenitätszüge etwa bei Geschlecht, Migrati-

onshintergrund, Gesundheit, Alter oder sozialem Status. Nur manchmal können sie sich aus 

den Zielen ergeben (zum Beispiel im Genderbereich). Auch in der Zivilgesellschaft ist Diversi-

ty-Management nötig, um die breite Verankerung, Leistungsfähigkeit und Kreativität des 

bürgerschaftlichen Engagements zu gewährleisten. 

Was macht das BBE in den nächsten Wochen zum Themenfokus? 

Der Zwischenruf von Brigitta Wortmann 

3. Mai 2016: BBE-Newsletter zum Thema „Flucht und Integration“

19. Mai 2016: BBE-Newsletter zum Thema „4. Diversity Tag: Vielfalt Unternehmen“

25. Mai 2016: Dialogforum „Gute Praxis“ (im Rahmen des Projekts Forum Inklusive

Gesellschaft)

26. Mai 2016: Europa-Nachrichten zum Thema „Willkommenskultur in Europa“

http://www.charta-der-vielfalt.de/charta-der-vielfalt/die-charta-im-wortlaut.html
http://www.charta-der-vielfalt.de/startseite.html
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