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»Projektmanager/in“

Uber uns

Wir sind eine Non-Profit Organisation, die private und institutionelle Stifter und Spender sowie
Unternehmen in ihrem philanthropischen Engagement unterstiitzt.

Dies leisten wir zum einen durch unsere gemeinniitzige Plattform ,Active Philanthropy®, iiber die
sich Einzelpersonen und Unternehmerfamilien informieren, vernetzen und voneinander lernen
konnen. Unsere Angebote umfassen u.a. Workshops, Expeditionen zu klima- und
gesellschaftspolitischen Themen und Informationsmaterialien.

Zum anderen bieten wir unter dem Dach von ,Beyond Philanthropy“ Beratung und individuelle
Unterstiitzung bei der Strategieentwicklung und Projektumsetzung.

Zur Verstarkung unseres 7-kopfigen Teams suchen wir ab 15. Juni 2012 eine/n Projektmanager/in fiir
eine 14-monatige Elternzeitvertretung mit Option auf Verlingerung.

Ihre Aufgaben

Sie sind mit Planung, Leitung und Durchfiihrung von Beratungsprojekten aus dem
zivilgesellschaftlichen Themenbereich befasst. Dabei geht es auch um die Analyse und Darstellung
passender Investitionsformen gegeniiber Kunden (wie z.B. Spende, Stiftung oder Impact Investing).

Zu Threr Arbeit gehoren die strategische Konzeption und Begleitung des Engagements unserer
Kunden sowie die Identifikation und Analyse geeigneter Foérderprojekte des Dritten Sektors. Sie
informieren und beraten unsere Kunden zu innovativen Forderansitzen, wie z.B. Social Business und
Impact Investing.

Sie bearbeiten mehrere Projekte parallel: inhaltlich, budgetdr und in Bezug auf die Zeitplanung und
kontrollieren regelmiRig den Projektfortschritt. Sie sind gemeinsam mit der Geschéftsfiihrung fiir die
Zufriedenheit unserer Kunden verantwortlich. Daneben gehort auch die Vernetzung im Sektor und
Erstellung von Angeboten zu Threm Tatigkeitsbereich.

Neben der kundenbezogenen Projektarbeit entwickeln Sie Produkt- und Projektideen und setzen
diese marktgerecht um.

Der Kontakt mit und die Koordination von unseren Experten, Partnern und Dienstleistern im In- und
Ausland gehort zu den alltdglichen Aufgaben. Eine Reisetatigkeit kann erforderlich sein.

Sie berichten in dieser Aufgabe direkt an die Geschéftsfiihrung.



Ihr Profil

e mehrjdhrige Berufserfahrung, idealerweise in der Beratung
e mehrjahrige Erfahrung im Dritten Sektor

o erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium. Betriebswirtschaftliche Kenntnisse von
Vorteil

e idealerweise Erfahrungen im Bereich Impact Investing oder einer Entwicklungsbank
e praxiserprobte Englischkenntnisse flieRend in Wort und Schrift

e ausgepragter Teamplayer

e selbststindige und zielorientierte Arbeitsweise

e sicherer Umgang mit gangiger MS-Office Software

e Interesse an zivilgesellschaftlichen und entwicklungspolitischen Themen

Wir bieten

Neben einer den Anforderungen und dem Sektor angemessenen Vergiitung bieten wir eine
abwechslungsreiche, eigenverantwortliche Tatigkeit in einem dynamischen Team in Berlin-Mitte.

Bitte senden Sie Ihre vollstindigen Bewerbungsunterlagen — unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung
bis zum 20. April 2012 an:

Active Philanthropy
Dr. Felicitas von Peter
Monbijouplatz 2
10178 Berlin

Bewerbungen per Email sind sehr willkommen und an unsere Kollegin Frau Anna Wolf zu richten:
wolf@activephilanthropy.org
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