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Call for Papers: Newsletter-Schwerpunkt zum Deutschen Diversity Tag 2024 

 
Sehr geehrte Leser*innen, 
 
Am 28. Mai 2024 ist es wieder soweit: Der 12. Deutsche Diversity Tag findet statt. Das ist ein Anlass 
Vielfalt zu feiern, aber auch den Finger in die Wunde zu legen, bestehende Herausforderungen für die 
Teilhabe marginalisierter Gruppen zu benennen und zugleich Lösungsansätze aufzuzeigen. Das Ziel da-
bei: Diversität im Alltag leben. Wie in den vergangenen Jahren auch plant die BBE-Newsletter-Redak-
tion einen Schwerpunkt zum Thema Diversität und Inklusion, der am 23. Mai 2024 erscheinen wird. 
Mit diesem Call for Papers laden wir herzlich dazu ein, eigene Beiträge zum Schwerpunkt einzureichen. 
Was interessiert Sie besonders mit Blick auf den Themenkomplex Diversität, Inklusion und bürger-
schaftliches Engagement? Worüber würden Sie gerne selbst schreiben? 
 
Von Interesse wären etwa Beiträge oder Themenvorschläge mit folgenden Schwerpunkten: 

 Diversität & Teilhabe in unterschiedlichen Engagementfeldern (z. B. Gute Praxis-Beispiele aus 
Ihren Projekten) 

 Diskriminierungssensible Nutzung von Künstlicher Intelligenz 

 Nachhaltigkeit und Diversität (z. B. Nachhaltige Bildung, Was kann Engagement bewirken?) 

 Theoretische Exkurse (z. B. Intersektionalität, bestimmte Themen im Bereich Diversität und 
Inklusion) 
 

Gerne können Sie aber auch andere Schwerpunkte setzen.  
 
Bitte richten Sie Ihren Vorschlag mit einer knappen Skizze von ca. 800 Zeichen bis zum 22. März 2024 
unter newsletter@b-b-e.de an die Newsletter-Redaktion. Nach einer Durchsicht der eingereichten 
Skizzen erhalten Sie bis zum 28. März 2024 eine Rückmeldung. Redaktionsschluss für dann akzeptierte 
Beiträge ist der 29. April 2024. Die Beiträge sollen einen Umfang von 8.000 bis 15.000 Zeichen (inkl. 
Leerzeichen) haben.  
 
Wir freuen uns auf Ihre Vorschläge! 
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